REGULAMIN ORGANIZACYINY
podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ lecznicza

§1
Podstawy prawne

Podmiot leczniczy, dziata na podstawie obowigzujgcych aktdw prawnych, w tym w
szczegolnosci:

1. Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej, zwanej dalej Ustawg o
dziatalnosci leczniczej.

§2

Firma / nazwa podmiotu

SWI-KA” Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg Kamieniu Matym 1C, 14-200
Ttawa

83

Cele i zadania podmiotu leczniczego

1. Podstawowym celem podmiotu leczniczego jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez
osoby do tego uprawnione na podstawie przepisdw prawa, udzielanie swiadczen zgodnych z
zakresem wpisanym do rejestru RPWDL czyli udzielanie $wiadczen zdrowotnych zakresu
rehabilitacji leczniczej

2. Do podstawowych zadan podmiotu leczniczego nalezy:

— prognozowanie i organizowanie dziatalnosci profilaktyczno — leczniczej,

— udzielanie indywidualnych porad i konsultacji,

— organizowanie i prowadzenie o$wiaty zdrowotnej w reprezentowanej specjalnosci,

— wspotdziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi stuzby zdrowia, organizacjami i
stowarzyszeniami,

— inne zadania zlecone przez lekarza lub kierownika prowadzgcego podmiot leczniczy.

§4

Struktura organizacyjna

Podmiot Leczniczy wykonuje dziatalnos¢ lecznicza w zaktadzie leczniczym:
1. CENTRUM NEUROREHABILITACII IM.PROF.TALARA PRZY DOMU SENIORA GOLEBI
DWOR, w sktad ktérego wchodza:
-Jednostki organizacyjne: Centrum Neurorehabilitacji im. Prof. Talara przy Domu
Seniora Gotebi Dwor
-Komdrki organizacyjne:
o zakfad rehabilitacji leczniczej:
» zaktad rehabilitacji leczniczej dla dzieci.
2. REHABILITACIA AMBULATORYJINA GOLEBI DWOR, w skiad ktorego wchodza:
- Jednostki organizacyjne: Rehabilitacja ambulatoryjna Gotebi Dwor
-Komorki organizacyjne:
e dziat fizjoterapii:
o dziat fizjoterapii dla dzieci
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§5

Rodzaje dziatalnosci leczniczej oraz zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych

Podmiot leczniczy wykonuje dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju:

1. stacjonarne i catodobowe $wiadczenia zdrowotne inne niz szpitaine polegajgce na
udzielaniu éwiadczen z zakresu rehabilitacji leczniczej tj. Swiadczen zdrowotnych
polegajacych na dziataniach usprawniajgcych, ktdre stuzg zachowaniu, przywracaniu i
poprawie zdrowia;

2. ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne, ktérych zakres to $wiadczenia zdrowotne
obejmujace $wiadczenia z zakresu rehabilitacji leczniczej, udzielane w warunkach
niewymagajacych ich udzielania w trybie stacjonarnym.
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Miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych
Miejsce udzielania swiadczen: Kamien Maty 1C, 14-200 Itawa

§7

Przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych w Podmiocie Leczniczym:

1. Podmiot Leczniczy Udziela $wiadczen zdrowotnych:

z zakresu rehabilitacji w spos6b zapewniajacy pacjentom najdogodniejszg formeg
korzystania ze $wiadczen w postaci turnuséw rehabilitacyjnych oraz $wiadczen
ambulatoryjnych;

2. Rejestracja pacjentéw odbywa sie zaréwno osobiscie (badz przez cztonkow rodziny,
czy tez osoby trzecie) jak i telefonicznie z wyznaczeniem dnia i godziny realizacji
swiadczenia zdrowotnego.

3. Swiadczenia zdrowotne udzielane s3 w terminie uzgodnionym z pacjentem wg listy

. rezerwacji.

4. Podmiot Leczniczy udziela ptatnych $wiadczen zdrowotnych.

g8
Organizacja i zadania poszczegolnych jednostek i komérek organizacyjnych
zakladu leczniczego oraz warunki wspétdziatania tych jednostek.

1. Do zadan poszczegdlnych komédrek organizacyjnych nalezy sprawowanie opieki nad
pacjentami w szczegdlnosci poprzez udzielanie $wiadczen z zakresu fizjoterapi.

2. Wszystkie komorki organizacyjne oraz osoby w nich zatrudnione wspotpracujg ze
soba w celu zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania Podmiotu
Leczniczego pod wzgledem diagnostyczno- leczniczym, rehabilitacyjnym  oraz
administracyjno- gospodarczym.

3. Wspdtdziatanie odbywa sie z poszanowaniem powszechnie obowigzujacych przepisow
prawa oraz z poszanowaniem praw pacjenta.

§9
Warunki wspétdziatania z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza
w zakresie zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia pacjentow i ciggtosci
postepowania.

1. Podmiot leczniczy prowadzi, przechowuje i udostepnia dokumentacje medyczng osdb
korzystajacych ze $wiadczen zdrowotnych zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach
prawa.




2. Podmiot leczniczy udostepnia dokumentacje, o ktérej mowa wyzej podmiotom i organom
uprawnionym na podstawie przepisow prawa, a w razie $mierci pacjenta — osobie przez
niego upowaznionej do uzyskania informacji w przypadku jego zgonu.

3. Udostepnianie dokumentacji nastepuje w trybie zapewniajgcym zachowanie poufnosci i
ochrony danych osobowych (RODO).

4, Podmiot leczniczy wspotpracuje z innymi podmiotami leczniczymi, w tym w szczegdlnosci
szpitale, SOR, Pomoc éwiqteczna i Nocna, ZRM, transport sanitarny- przekazuje Pacjenta gdy
wymaga tego jego stan zdrowia lub przyjmuje z ww. podmiotdw po zakonczeniu diagnostyki,
leczenia lub hospitalizaciji.

§10
Wysokosc¢ optat za udostepnianie dokumentacji medycznej

Za udostepnienie dokumentacji medycznej pacjentowi lub osobom do tego upowaznionym,
podmiot leczniczy nie pobiera optat.

§11
Organizacja procesu udzielania swiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania
optat

1. Za udzielone $wiadczenia zdrowotne, podmiot wykonujgcy dziatalnos¢ leczniczg wystawia
fakture w ktorej, na wniosek pacjenta wyszczegdlnia zrealizowane procedury diagnostyczne i
terapeutyczne.

2. Faktura, o ktorej mowa w ust. 1 jest zgodna z aktualng wysokoscig optat podang do
wiadomosci zgodnie z art. 24 ust. 2. Podmiot wykonujacy dziatalno$¢ lecznicza nie moze
roznicowac optat za udzielane $wiadczenia zdrowotne w zaleznosci od obywatelstwa lub
panstwa zamieszkania pacjenta.

§12
Wysokosc¢ optat za $wiadczenia zdrowotne

Wysokos¢ optat za swiadczenia zdrowotne przedstawia zatgcznik nr 1 do Regulaminu
Organizacyjnego.

§13
Sposdb kierowania jednostkami lub komorkami organizacyjnymi zaktadu
leczniczego

1. Podmiotem leczniczym kieruje Kierownik tj. Zarzad Spdfki i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Kierownik samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace Podmiotu Leczniczego i ponosi za
nie odpowiedzialnosé¢

3. Podczas nieobecnosci Kierownika zastepuje go upowazniony przez niego pracownik.

4. Do obowigzkow i uprawnien Kierownika Podmiotu Leczniczego nalezy miedzy innymi:

- organizowanie i kierowanie pracg podlegtych pracownikéw,

- zapewnienie racjonalnego wykorzystania czasu pracy oraz sprawowanie nadzoru nad
przestrzeganiem dyscypliny podlegtych pracownikdw,

- podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia, wynagradzania, karania i zwalniania
pracownikow Podmiotu Leczniczego.
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§14
Wysokosc optat za przechowywanie zwiok

1. Podmiot leczniczy nie pobiera opfat za przechowywanie zwtok pacjenta.
W przypadku zaistnienia sytuacji w ktorej zwioki muszg pozosta¢ na terenie podmiotu
leczniczego na czas nie dtuzszy niz 72h zachowana zostaje procedura na wypadek zgonu tj.
sposob postepowania ze zwtokami.
Ciato pacjenta przechowywane jest w mysl| zasady szacunku dla zmartego.
Ciato przechowywane jest w odosobnionym pomieszczeniu lub zamieszkiwanym pokoju, do
ktorego dostep ma tylko personel medyczny oraz najblizsza rodzina i bliscy.
Ciato pacjenta zostaje przygotowane do dalszego transportu (umyte, okryte przescieradtem
lub umieszczone w specjalnie dedykowanym do tego worku) z poszanowaniem godnosci
osobistej, naleznej osobom zmartym.

§15

Zmiany do niniejszego Regulaminu wymagaja zachowania formy i trybu wiasciwego dla jego
wprowadzenia.

§16

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 05 lipca 2024r.
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